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региональной системы 

профессиональной ориентации 
Б.А. Куган,  

ректор Института развития 

образования  

и социальных технологий,  

д.п.н., профессор 

Институт развития 
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социальных технологий 



Сеть базовых  образовательных  

организаций 
человек - техника, человек - знак, человек - 

природа, человек – художественный образ, 

 человек - человек 

Департаменты: 
строительства, госэкспертизы и ЖКХ; 

промышленности, транспорта, связи  и энергетики; 

имущественных  и земельных отношений; 

сельского хозяйства и  перерабатывающей 

промышленности; 

здравоохранения; 

природных  ресурсов и охраны окружающей  среды; 

 

Субъекты региональной инновационной  инфраструктуры 
 (ИРОСТ,  кластерного развития, молодежного инновационного  творчества) 

Организации среднего  и высшего профессионального образования 

Управления: 
 культуры; 

по физической культуре, спорту и туризму;  

по социальной политике; 

главное управление по  труду и занятости населения; 

главное управление образования; 

главное управление автомобильных  дорог; 

главное управление социальной защиты населения 

Координационный совет по научной, научно-технической и инновационной 

деятельности  при Губернаторе Курганской области 

Правительство  Курганской области 

Департамент экономического  развития, торговли и труда Курганской  области 

 

Ресурсные центры 

профориентации:  г. Курган, 

 районы: Куртамышский, 

Лебяжьевский,  Щучанский,  

Мишкинский, 

 г. Шадринск и Шадринский район 

ОПК (образовательно-

производственные комплексы) 

КОЦ (культурные 

образовательные центры) 

ТШО (территориальные школьные 

объединения) 

 



 Содержательная модель межведомственного взаимодействия 

профориентации в Курганской области  
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Отраслевой Департамент (или Управление)  

•Профориентационная диагностика и карьерное консультирование  

•Курсы по выбору, элективные курсы, спецкурсы, кружки 

•Профессиональные пробы 

•Социально-профессиональные практики 

•Профориентационные туры (экскурсии) педагогов, родителей, 

учащихся 

•Профессиональные конкурсы, проекты, выставки,  научно-

практические  конференции, встречи, деловые игры 

•Обучение учащихся, молодежи  и специалистов: семинары, 

тренинги, курсы повышения квалификации, профессиональное 

обучение, переподготовка 

 

 

Институт развития образования и социальных технологий (ИРОСТ)  

(научно-методическое сопровождение, организация межведомственного взаимодействия)  

  

Центры  

занятости 

Учреждения  

профобразования 

(ВПО, СПО) 

Общеобразова- 

тельные учреждения 

Инновационные  

центры 

Организации, 

 предприятия 
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Человек-  

техника 

сварщик,  

электромонтаж

ник, 

автомеханик, 

мехатроник, 

мобильный 

робототехник, 

… 

Человек- 

знаковая 

система 

Программист

, 

графический 

дизайнер, 

сетевой и 

системный 

администрат

ор 

… 

Человек-худ. 

образ 

парикмахер, 

косметолог, 

 

конструирован

ие и 

моделировани

е швейных 

изделий, 

… 

 

Человек-

человек 

Младшая 

медицинская 

сестра, 

специалист 

по 

гостеприимст

ву, учитель, 

воспитатель, 

… 

 

Агро- 
промышленный 

навигатор 

Промышленный 
навигатор 

Медицинский 
навигатор 

Педагогический 
навигатор 

Человек-

природа 

 

техник- 

механик в 

сельском 

хозяйстве, 

тракторист, 

агрономия, 

… Мониторинг профессиональных предпочтений обучающихся  

8-11 классов в 2016-2017 уч.г. 

8 кл.

34

1712

18

21
человек-человек

человек-природа

человек-знак

человек-худ.образ

человек-техника



Мониторинг межведомственного взаимодействия 

ПОО Школа 

Муниципальный  

уровень 

Региональный  

уровень 

Институциональный уровень 

Доля студентов, для 

которых реализуется 

индивидуальная 

траектория 

профессионального 

становления 

Доля    обучающихся    школ,    охваченных    профессиональными    пробами 

Наличие в организации 

профориентационного 

кабинета, в том числе 

виртуального 

Доля студентов, 
трудоустроенных по  

специальности  

Количество школ, с 
которыми осуществляется 

взаимодействие по 
проекту  

Количество учебных 

рабочих мест, 

организованных для 

профессиональных проб 

и практик  

Привлечение общественного ресурса к организации 
профориентационной работы на региональном уровне (кол-

во заключѐнных договоров, соглашений и т.д.) 

Доля обучающихся, 

для которых 

реализованы 

индивидуальные 

профориентационные 

маршруты 

Доля обучающихся, участвующих в профориентационных турах 

Количество студентов, 

привлечѐнных к 

работе со 

школьниками  

(волонтѐры, 

практиканты и т.п.) по 

вопросам 

профориентационного 

самоопределения 

Доля обучающихся 8-11 классов, прошедших 

профориентационное тестирование 

Доля родителей, которым 

оказана адресная 

психолого-педагогическая 

помощь по вопросам 

профориентационного 

самоопределения детей и 

молодѐжи 

Доля образовательных 

организаций, 

вовлечѐнных в проект 

«Зауральский навигатор» 

Доля обучающихся, для 

которых реализованы 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты 

профессионального 

самоопределения 

(ИОНПС) 

Доля курсов по 

выбору 

профориентационной  

направленности от 

общего количества (в 

9-11 классах) 



Профориентационный сайт  

Курганской области 

Сайт регионального 

интерактивного форума  

«Человек в мире профессий» 

 

Единая информационная  среда  

                            профориентационной работы 

Ассоциация сельских школ 

Курганской области  

vk.com/associationkurgan  

https://vk.com/associationkurgan

