ОРГКОМИТЕТ КОНФЕРЕНЦИИ
	Герций Ю.В.
	Руководитель Федеральной службы по труду и занятости, Председатель Оргкомитета; доцент, к.соц.н.;

	Пономарев А.К.
	Заместитель Министра образования и науки Российской Федерации, Сопредседатель Оргкомитета;

	Карапетов Г.Л.
	Первый заместитель Министра труда и занятости Республики Карелия, заместитель председателя Оргкомитета;

	Васильев В.Н.
	Президент Петрозаводского государственного университета, заместитель председателя Оргкомитета, профессор, д.т.н.;

	Гуртов В.А.
	Директор Центра бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, заместитель председателя Оргкомитета, профессор, д.ф.-м.н.;

	Терновская Т.С.
	Старший научный сотрудник  Центра бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, секретарь Оргкомитета;

	Васильева З.А.
	Директор Института управления бизнес-процессами и экономики Сибирского федерального университета, д.э.н., профессор;

	Волгин Н.А.
	Заведующий кафедрой труда и социальной политики Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте РФ, профессор, д.э.н.;

	Зинченко В.И.
	Заместитель губернатора Томской области по научно-технической и инновационной политике и образованию, профессор, д.ф-м.н.;

	Каганов В.Ш.
	Первый заместитель руководителя Департамента образования города Москвы, к.э.н.;

	Коровкин А.Г.
	Заведующий лабораторией прогнозирования трудовых ресурсов Института народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, профессор, д.э.н.;

	Кравцов С.С.
	Директор Департамента регионального развития Министерства образования и науки Российской Федерации;

	Питухин Е.А.
	Заведующий кафедрой математического моделирования систем управления Петрозаводского государственного университета, д.т.н.;

	Прокопов Ф.Т.
	Исполнительный вице-президент  Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП), профессор, д.э.н.;

	Рудаков М.Н.
	Профессор кафедры технологии и оборудования лесного комплекса Петрозаводского государственного университета, д.э.н.;

	Сазонов Б.А.
	Главный научный сотрудник Федерального института развития образования, доцент, к.т.н.;

	Серебряков А.Г.
	Президент Центра тестирования и развития «Гуманитарные технологии».


27 октября 2011 г.  –  ЧЕТВЕРГ
	10:30 – 11:30    ОТКРЫТИЕ КОНФЕРЕНЦИИ


1. Презентация Web-портала «Рынок труда и рынок образовательных услуг. Регионы России» http://labourmarket.ru.
Приглашаем познакомиться с разделами «Интернет-конференции», «Семинары», «Аналитика».

В разделе «Аналитика» представлены обновленные списки книг, диссертаций, статей, журналов, а также полнотекстовые издания, касающиеся рынка труда и рынка образовательных услуг.
◊◊◊
2. Приветствие от Оргкомитета конференции
	2.1.
	Герций Юрий Викторович – руководитель Федеральной службы по труду и занятости,  Председатель Оргкомитета; доцент, к.соц.н.;

	2.2.
	Кравцов Сергей Сергеевич - директор Департамента регионального развития Министерства  образования и науки Российской Федерации, профессор, д.пед.н.;

	2.3.
	Воронин Анатолий Викторович – ректор Петрозаводского государственного  университета, профессор, д.т.н.;

	2.4.
	Лунцевич Валентин Васильевич – заместитель Главы Республики Карелия-министр экономического развития Республики Карелия;

	2.5.
	Карапетов Гивий Людвигович – и.о. министра труда и занятости Республики Карелия;

	2.6.
	Кувшинова Ирина Борисовна – министр образования Республики Карелия;

	2.7.
	Костин Павел Вячеславович - генеральный директор СПП (р) РК


◊◊◊
3. Информация Гуртова Валерия Алексеевича – редактора сборника докладов Интернет-конференции,  директора Центра бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, профессора, д.ф.-м.н.
◊◊◊

4. Открытие форума в рамках Интернет-конференции 
по тематическим секциям
	1.
	Экономическая активность населения, занятость и безработица. 
Трудовая миграция и рынки труда.

	2.
	Мониторинг и анализ трудоустройства выпускников учреждений 
профессионального образования всех уровней: роль государственной службы занятости населения;  роль учреждений профессионального образования; роль региональных программ дополнительных мер, 
направленных на снижение напряженности на рынке труда.

	3.
	Совершенствование прогнозирования кадровых потребностей региональной экономики, формирования государственного задания на подготовку кадров и распределения контрольных цифр приема между образовательными учреждениями.

	4.
	Формирование профессиональных компетенций выпускников и разработка рекомендаций по корректировке образовательных программ подготовки специалистов в системе профессионального образования.


◊◊◊
5. Обсуждение докладов, вопросы и ответы по тематике секции
◊◊◊

◊◊◊

◊◊◊


◊◊◊

◊◊◊

ПОРЯДОК ПРОХОЖДЕНИЯ КОНФЕРЕНЦИИ
Программа конференции и поступившие доклады размещены в Интернет на Web-портале «Рынок труда и рынок образовательных услуг. Регионы России» по адресу: http://labourmarket.ru/i_confs/conf8/docs/iconf8_prog.doc
27–28 октября 2011 года и далее каждый желающий сможет ознакомиться с электронными версиями докладов конференции, высказать свое мнение, участвовать в форуме, дать свои предложения в электронном виде.

Все обсуждения докладов участников Интернет-конференции происходят 
в виртуальном «Конференц-зале» по адресу http://labourmarket.ru/conf8.

На главной странице «Конференц-зала» представлены:
•
список секций конференции (блок с названием «Тематические секции»);
•
разделы технической и информационной поддержки участников 
     (блок «Оргкомитет»);
•
важные объявления для участников конференции (блок «Объявления»). 
Во время проведения конференции 27–28 октября 2011 года все обращения к участникам будут публиковаться именно на этой странице.
Доклады участников Интернет-конференции представлены в электронном виде. Предварительно, начиная с 24 октября 2011 года, можно ознакомиться со списком докладов по адресу http://labourmarket.ru/conf8/reports.php, где размещен список докладчиков, краткая информация о них, названия докладов и ссылки на тексты докладов. 

Для того чтобы загрузить текст доклада на Ваш компьютер, Вам необходимо нажать на ссылку «загрузить текст доклада», которая приведена для каждого доклада. Доклады представлены в формате Microsoft Word.

Рядом со ссылкой «загрузить текст доклада» находится ссылка «перейти к обсуждению доклада», нажав на которую, Вы попадете непосредственно в тему форума, где происходит обсуждение данного доклада.
Просьба к докладчикам

Участники Интернет-конференции, предоставившие доклады на обсуждение, во время конференции должны регулярно просматривать обсуждения своих докладов и отвечать на вопросы других участников.

Открытие конференции 27 октября в 10.30 утра по московскому времени. В это время Вам необходимо открыть в Вашем браузере главную страницу «Конференц-зала», расположенную по адресу http://labourmarket.ru/conf8.
	10:30 – 11:30    ОТКРЫТИЕ КОНФЕРЕНЦИИ


1. Презентация Web-портала «Рынок труда и рынок образовательных услуг. Регионы России» http://labourmarket.ru .
Приглашаем познакомиться с разделами «Федеральный уровень», «Региональный уровень», «Аналитика», «Семинары», «Конференции».

В разделе «Аналитика» представлены списки книг, диссертаций, статей, журналов, а также полнотекстовые издания, касающиеся рынка труда и рынка образовательных услуг.

В разделе «Мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации в условиях влияния мирового кризиса на рынок труда России в 2009 году» представлены: официальные документы, нормативные документы об опережающем профессиональном обучении, региональные программы поддержки занятости населения на 2009–2010 годы, участие образовательных учреждений в опережающем обучении, интернет-ресурсы и др.

ПРОЦЕДУРА ОБСУЖДЕНИЯ ДОКЛАДОВ, 
ВОПРОСЫ И ОТВЕТЫ ПО ТЕМАТИКЕ СЕКЦИИ

Обсуждение докладов между участниками в интерактивном режиме начнется 27 октября в 11.30 утра по московскому времени. 

Попасть к обсуждению интересующего Вас доклада можно одним из двух способов:

1.
Нажать на ссылку «перейти к обсуждению» рядом с докладом на странице со списком докладов (http://labourmarket.ru/conf8/reports.php);

2.
Выбрать нужную Вам секцию на главной странице «Конференц-зала» (для этого нажмите указателем мыши на её название) и затем, в появившемся списке докладов, выбрать интересующий Вас доклад.

Открыв страницу с обсуждением доклада, Вы увидите краткую информацию об участнике, предоставившем доклад (самое первое сообщение, расположенное вверху страницы) и, возможно, следующие за ним комментарии других участников.

Посмотреть пример обсуждения доклада и потренироваться в добавлении комментариев можно по адресу: http://labourmarket.ru/conf8/example.php.

Для добавления своего комментария Вам необходимо нажать на кнопку «Ответить» в левом верхнем углу страницы, после чего откроется форма для редактирования текста комментария. 

В этой форме Вам обязательно нужно заполнить поле «Имя» (ваши фамилия, имя и отчество) и поле «Сообщение» (текст добавляемого комментария). После нажатия кнопки «Отправить», Ваш комментарий будет добавлен к странице с комментариями других участников.

Внимание! Перед отправкой комментария обязательно проверьте введенный Вами текст, так как после отправки удалить или изменить комментарий сможет только администрация Интернет-конференции. В случае если Вы добавили комментарий по ошибке, свяжитесь с оргкомитетом по электронной почте (адреса приведены ниже) и Ваше сообщение будет удалено.

К 27 октября 2011 года издана книга 1 Сборника трудов конференции, которая будет разослана по почте всем участники конференции, заплатившим оргвзнос.

Электронная версия Сборников докладов конференции в формате pdf будет размещена по адресу: http://labourmarket.ru/i_confs/conf8/book.php
ТЕХНИЧЕСКАЯ И ИНФОРМАЦИОННАЯ ПОДДЕРЖКА УЧАСТНИКОВ
Техническая поддержка участников до начала и во время проведения конференции 27–28 октября 2011 года будет осуществляться по адресу электронной почты arton@psu.karelia.ru, а также в разделах блока «Оргкомитет», расположенных на главной странице конференц-зала по адресу http://labourmarket.ru/conf8. 

Все интересующие Вас вопросы можно задавать там, либо отправлять по электронной почте.

Адрес электронной почты для информационной поддержки: labourmarket@psu.karelia.ru.

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Если Вы не предоставили статью в срок до 3 октября 2011 года, то Вы можете прислать текст статьи и заявку по адресу: labourmarket@psu.karelia.ru. до 24 октября 2011 года. Мы Вашу статью разместим на сайте конференции. После проведения Интернет-конференции будет издана книга 2 Сборника трудов конференции, Ваша статья войдет в этот сборник (оплата статьи обязательна).

Электронные версии книги 1 и книги 2 Сборника трудов конференции в формате pdf будут размещены по адресу: http://labourmarket.ru/i_confs/conf8/book.php

	Секция № 1
	

	
	Экономическая активность населения, занятость 
и безработица. Трудовая миграция и рынки труда


Руководители секции:
Шумилова Татьяна Михайловна
г. Петрозаводск, Министерство труда и занятости Республики Карелия, главный специалист, к.э.н.;

Анненков Михаил Вячеславович
г. Петрозаводск, Министерство труда и занятости Республики Карелия, заместитель министра
Глушанок Тамара Михайловна
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, главный научный сотрудник Центра бюджетного мониторинга, д.э.н.
1. Анненков Михаил Вячеславович, Шумилова Татьяна Михайловна
«Опыт международного сотрудничества в развитии регионального рынка труда и органов службы занятости Республики Карелия в 1991-2011 гг.»
г. Петрозаводск, Министерство труда и занятости Республики Карелия: – заместитель министра труда и занятости Республики Карелия; – главный специалист
2. Арсентьева Нина Михайловна
«Сельское предпринимательство как фактор снижения напряженности на рынке труда»
г. Новосибирск, Институт экономики и организации промышленного производства СО РАН, научный сотрудник
3. Болнов Лев Валерьевич, Ирхин Игорь Юрьевич
«Роль статистики в анализе рынка труда Нижегородской области»
г. Нижний Новгород, Управление государственной службы занятости населения Нижегородской области: – заместитель руководителя; – начальник отдела программ занятости и анализа рынка труда
4. Бушмин Игорь Александрович, Кальнеус Анна Сергеевна
«Опыт Алтайского края в реализации механизмов обеспечения эффективной занятости населения и развития рынка труда»
г. Барнаул, Управление Алтайского края по труду и занятости населения:
– начальник управления; – консультант отдела политики занятости и развития рынка труда
5. Васильева Зоя Андреевна, Лихачева Татьяна Петровна
«Сравнительный анализ качества предпринимательского потенциала населения как фактора его экономической активности»
г. Красноярск, Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ:
– директор; – заведующая научно-учебной лабораторией, доцент
6. Гимаева Аниса Наильевна, Лукьянова Рушания Рифовна
«Управление региональным кадровым потенциалом в условиях модернизации экономики»
г. Уфа, Управление государственной службы занятости населения при Министерстве труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан, начальник отдела программ занятости, рынка труда и сводно-аналитических работ;
г. Уфа, Башкирский институт социальных технологий (филиал) Академии труда и социальных отношений, преподаватель

7. Коровкин Андрей Германович, Долгова Ирина Николаевна, Единак Екатерина Александровна, Королев Иван Борисович
«Об основных путях повышения эффективности использования трудового потенциала нашей страны»
г. Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН: 
– заведующий лабораторией прогнозирования трудовых ресурсов, д.э.н.; 
– старший научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов, к.э.н., доцент; 
– стажер-исследователь лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов; 
– старший научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов

8. Лихачева Татьяна Петровна, Москвина Анна Валерьевна
«Cоциально-экономические факторы формирования экономической активности населения»
г. Красноярск, Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ:
– зав. научно-учебной лабораторией, доц.; – старший преподаватель

9. Нетеребский Олег Викторович
«Москва на пути к цивилизованному использованию труда мигрантов»
г. Москва, Департамент труда и занятости населения города Москвы, руководитель
10. Низова Людмила Михайловна, Бабин Вячеслав Аркадьевич
«Рынок труда как фактор рынков производства»
г. Йошкар-Ола, Марийский государственный технический университет:
– к.э.н.,  доцент; – д.э.н., профессор

11. Низова Людмила Михайловна, Сидоркина Т.А.
«Социально-экономические аспекты трудоустройства граждан с ограниченными возможностями здоровья»
г. Йошкар-Ола, Марийский государственный технический университет:
– к.э.н.,  доцент; – студентка
12. Низова Людмила Михайловна, Шалишкина А.И.
«Служба занятости населения в системе социального партнерства (на примере ГКУ РМЭ "ЦЗН Горномарийского района")»
г. Йошкар-Ола, Марийский государственный технический университет:
– к.э.н.,  доцент; – студентка
13. Низова Людмила Михайловна, Якимова Екатерина Олеговна
«Проблема занятости женщин, воспитывающих детей до трех лет»
г. Йошкар-Ола, Марийский государственный технический университет:
– к.э.н.,  доцент; – студентка
14. Полевой Игорь Николаевич, Томаровский Александр Анатольевич
«Трудовая миграция и рынок труда»
г. Белгород, Управление по труду и занятости населения Белгородской области:
– начальник управления по труду и занятости населения области; – консультант

15. Парикова Наталья Владимировна
«Оценка привлекательности регионов России для зарубежной трудовой миграции»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, м.н.с.
16. Парикова Наталья Владимировна, Сигова Светлана Владимировна
«Алгоритм определения потребности в зарубежных трудовых мигрантах для субъекта Российской Федерации»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ: – м.н.с.; – ведущий научный сотрудник, к.э.н.
17. Питухин Евгений Александрович, Яковлева Анна Александровна
«Влияние человеческого капитала на производительность труда в секторах экономики, соответствующих приоритетным направлениям развития науки, технологии и техники"»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ: 
– нач. отдела, д.т.н.; – м.н.с.
18. Попов Валерий Владимирович, Северова Наталия Геннадьевна
«Рынок труда Пермского края: двадцать лет перемен»
г. Пермь, агентство по занятости населения Пермского края:
– рук. агентства по занятости населения Пермского края; 
– нач. отдела организации деятельности службы занятости по регистрации получателей госуслуг и мониторинга рынка труда, к.э.н.

19. Сердюкова Наталья Александровна, Сердюкова Н.В.
«Государственный финансовый менеджмент как инструмент эффективной бюджетной политики регионов и муниципалитетов в условиях нестабильной экономики»
г. Москва, Государственный университет Министерства финансов Российской Федерации: – д.э.н., доцент; – аспирант
20. Твердохлебова Татьяна Валерьевна, Данилова Лада Владиславовна
«Международная трудовая миграция (современный аспект)»
г. Красноярск, Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ:
– доцент, зав. кафедрой, к.э.н.; – доцент
21. Тугушева Марьям Равилевна
«Деятельность службы занятости населения в аспекте формирования и реализации конкурентных преимуществ трудовых ресурсов на рынке труда»
г. Саратов, Саратовский государственный технический университет, аспирант
22. Фролова Елена Евгеньевна
«Опыт реализации дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда в Республике Карелия в 2011 году»
г. Петрозаводск, Министерство труда и занятости Республики Карелия, начальник отдела анализа рынка труда и социальной поддержки
23. Шамшеева Альбина Сергеевна
«Профессиональная ориентация как эффективное средство повышения мобильности и конкурентоспособности подростков и молодежи до 30 лет, находящихся в местах лишения свободы»
г. Уфа, Государственное казенное учреждение Центр занятости населения города Уфы, ведущий психолог
24. Шумилова Татьяна Михайловна
«Занятость и образование в стране и мире: сегодня, завтра»
г. Петрозаводск, Министерство труда и занятости Республики Карелия, главный специалист, к.э.н.
25. Эфендиев Исмаил Ибрагимович
«О ситуации на рынке труда Республики Дагестан и ходе реализации Программы по обеспечению дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда»
г. Махачкала, Министерство труда и социального развития Республики Дагестан, министр, к.э.н.
26. Юсупова Ирина Валерьевна
«Приоритеты профессионального обучения безработных граждан и незанятого населения в условиях современных тенденций на рынке труда»
г. Сыктывкар, Управление Республики Коми по занятости населения, заведующая сектором статистики
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Руководители секции:
Повилайнен Лидия Сергеевна
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, начальник Управления социального развития;
Заводовский Геннадий Александрович
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, ведущий специалист Центра бюджетного мониторинга
Серова Лариса Михайловна
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, начальник отдела прогнозирования и баз данных Центра бюджетного мониторинга, к.т.н.

1. Абрамова Екатерина Григорьевна, Борщ Виталий Викторович
«Анализ деятельности вузов с точки зрения влияния условий организации образовательного процесса на востребованность выпускников на рынке труда»
г. Москва, Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет: – директор Центра трудоустройства и практической подготовки МАДИ-ПРОФИ; – декан факультета Логистики и общетранспортных проблем МАДИ, к.т.н., доцент
2. Алашеев Сергей Юрьевич
«Требования работодателей при найме работников как фактор формирования образа профессии»
г. Самара, Центр исследований рынка труда, научный сотрудник
3. Антипов Борис Львович, Семенов Николай Николаевич, Шестопалов Михаил Юрьевич
«Профессиональная адаптация студентов технического вуза в условиях демографического кризиса»
г. Санкт-Петербург, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ»: – к.т.н., доцент; – директор центра профессиональной адаптации и трудоустройства, к.т.н., доцент; – проректор по научной работе, к.т.н., доцент
4. Безденежных Татьяна Ивановна, Костин Роман Алексеевич, Крылова Марина Алексеевна
«Мониторинг факторов, обосновывающих выбор абитуриентами вуза как способ принятия управленческих решений»
г. Санкт-Петербург, Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики: – директор института региональной экономики и управления; – проректор по научной работе; – доцент
5. Бершадский Александр Моисеевич, Лушников Алексей Владимирович, Эпп Виталина Викторовна
«Online-система поддержки абитуриентов ВУЗов в выборе перспективной профессии»
г. Пенза, Пензенский государственный университет: – заведующий кафедрой САПР, д.т.н., профессор; – ассистент; – к.т.н., доцент
6. Бушмин Игорь Александрович, Савина Ирина Анатольевна, Панюкова Анна Борисовна
«Комплексный подход к решению проблемы трудоустройства выпускников – опыт государственной службы занятости Алтайского края»
г. Барнаул, Управление Алтайского края по труду и занятости населения: – начальник управления; – главный специалист отдела мониторинга и прогнозирования рынка труда; – ведущий специалист отдела мониторинга и прогнозирования рынка труда
7. Гвоздева Елена Сергеевна, Гвоздева Галина Петровна
«Привлекательность науки и инновационного предпринимательства для творчески активной молодежи»
г. Новосибирск, Институт экономики и организации промышленного производства Сибирского отделения РАН: – старший научный сотрудник; – старший научный сотрудник
8. Даценко Игорь Петрович
«Проблемы и перспективы трудоустройства выпускников профессиональных образовательных учреждений Вологодской области»
г. Вологда, Департамент труда и занятости населения Вологодской области, начальник
9. Деева Нина Николаевна
«Трудовая адаптация выпускников на регональном рынке труда»
г. Биробиджан, Биробиджанский филиал ФУБОУ ВПО «Амурский государственный университет», к.п.н., доцент
10. Забусов Владимир Владимирович, Маркеев Михаил Антонович, Ботвиньева Ирина Петровна, Фомина Людмила Алексеевна
«Особенности рынка труда и рынка образовательных услуг в заполярном монопромышленном городе»
г. Норильск, Норильский индустриальный институт: – и.о. ректора, к.т.н., профессор; – сотрудник; – сотрудник; – сотрудник
11. Зыков Николай Васильевич, Насонова Анна Андреевна, Коренев Анатолий Геннадьевич
"Профессиональная подготовка рабочих и дополнительное профессиональное образование в Забайкальском горном колледже имени М.И. Агошкова для горных предприятий Забайкальского края"
г. Чита Забайкальский горный колледж имени М.И. Агошкова: – директор, к.т.н., доцент; – заместитель директора по научно-инновационной и методической работе, к.п.н.; – начальник инновационного учебного научно-производственного центра
12. Иптышев Андрей Анатольевич, Майнагашева Антонина Савельевна
«Расчет потребности в специалистах по укрупненным группам ОКСО для отраслей экономики Красноярского края»
г. Красноярск, Политехнический институт Сибирского федерального университета:
– к.т.н., доцент; – студент-магистр
13. Карпова Галина Ивановна, Петров Владислав Вячеславович, Володина Алла Вячеславовна
«Актуальные проблемы реформирования среднего профессионального образования»
г. Тамбов, Техникум отраслевых технологий: – директор; – зам. директора по УПР; – преподаватель
14. Костин Роман Алексеевич, Чулочников Виктор Степанович, Лубочкина Марина Иоковна, Рочева Яна Сергеевна
"Социологический мониторинг трудоустройства выпускников (опыт Санкт-Петербургского государственного университета сервиса и экономики)"
г. Санкт-Петербург, Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики: – проректор по научной работе; – к.филос.н., доцент; – к.т.н., доцент; – старший преподаватель, к.социол.н.
15. Кучинская Ольга Сергеевна
«Мониторинг и анализ трудоустройства выпускников учреждений профессионального образования всех уровней, роль службы занятости населения»
г. Южно-Сахалинск, Агентство государственной службы занятости населения Сахалинской области, руководитель агентства государственной службы занятости населения Сахалинской области
16. Масленников Александр Валентинович
«Мониторинг и анализ трудоустройства выпускников «Аграрного техникума Конь–Колодезский»
с. Конь-Колодезь, Аграрный техникум Конь-Колодезский, заведующий отделением по практическому обучению
17. Мугу Зарема Мадиновна
«Мониторинг и анализ трудоустройства выпускников ФГБОУ ВПО «Адыгейский государственный университет»
г. Майкоп, Адыгейский государственный университет, инженер управления по социальным вопросам и трудоустройству выпускников
18. Омон Вера Геннадьевна
«Из опыта работы Оренбургской области по трудоустройству выпускников учреждений профессионального образования»
г. Оренбург, Министерство труда и занятости населения Оренбургской области, начальник отдела профессиональной ориентации и профессионального обучения
19. Павлова Ольга Альбертовна, Рябко Сергей Владимирович
«О некоторых формах взаимодействия учреждений начального и среднего профессионального образования Белгородской области с хозяйствующими субъектами»
г. Белгород: Департамент кадровой политики Белгородской области, 
заместитель начальника департамента, к.п.н., доцент; 
г. Белгород, Управление по труду и занятости населения Белгородской области, первый заместитель начальника управления по труду и занятости населения
20. Панкратова Тамара Браниславовна
«Молодежный сегмент рынка труда Томской области»
г. Томск, Департамент труда и занятости населения Томской области, заместитель начальника
21. Питухин Евгений Александрович, Яковлева Анна Александровна
«Выявление лакун и совершенствование перечня актуальных показателей мониторинга трудоустройства выпускников учреждений профессионального образования всех уровней»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ: – начальник отдела, д.т.н.; – младший научный сотрудник
22. Питухина Мария Александровна
«Сравнительный анализ опыта межведомственного взаимодействия по сбору данных о трудоустройстве выпускников образовательных учреждений в странах Северной Европы»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, старший научный сотрудник, канд. полит. наук
23. Прохоров Станислав Юрьевич, Прохорова Светлана Владимировна
«Центр содействия занятости молодёжи и трудоустройству выпускников техникума: десять лет на рынке труда и рынке образовательных услуг»
г. Тула, Тульский государственный коммунально-строительный техникум: – директор; – руководитель центра содействия занятости молодёжи и трудоустройству выпускников
24. Разнова Наталья Васильевна, Филимоненко Ирина Владимировна
«Исследование проблем трудоустройства выпускников вузов на рынке труда Красноярского края»
г. Красноярск, Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ: – к.э.н., доцент; – заведующая кафедрой «Маркетинг», к.э.н., профессор
25. Разнова Наталья Васильевна, Филимоненко Ирина Владимировна, Яричина Галина Федоровна
«Мониторинг трудоустройства выпускников ВУЗов как инструмент содействия сбалансированности спроса и предложения на рынке труда региона»
г. Красноярск, Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ: – к.э.н., доцент; – заведующая кафедрой «Маркетинг», к.э.н., профессор; – профессор, к.э.н.
26. Рябко Сергей Владимирович, Будникова Екатерина Александровна
«Формирование предложения высококвалифицированных управленческих кадров на рынке труда»
г. Белгород, Управление по труду и занятости населения Белгородской области,
первый заместитель начальника управления по труду и занятости населения;
г. Белгород, Высшая школа управления ИМГУ НИУ «БелГУ»,
менеджер отдела программ профессиональной переподготовки
27. Серова Лариса Михайловна, Касьянова Анна Львовна, Яковлева Анна Александровна, Семёнов Андрей Андреевич
«Анализ различных источников данных о мониторинге трудоустройства выпускников образовательных учреждений профессионального образования»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ: – начальник отдела прогнозирования и баз данных, к.т.н.; – инженер-программист; – младший научный сотрудник; – младший научный сотрудник

28. Суворова Людмила Николаевна
«Подготовка, трудоустройство и адаптация выпускников учреждений профессионального образования в системе регионального мониторинга»
г. Йошкар-Ола, Научно-методический центр профессионального образования, заведующая отделом
29. Сучкова Людмила Анатольевна
«Опыт работы Центра содействия трудоустройству выпускников Донского государственного технического университета»
г. Ростов-на-Дону, Донской государственный технический университет, руководитель Центра содействия трудоустройству выпускников ДГТУ
30. Тукабаев Павел Тамьянович
«К вопросу о трудоустройстве выпускников»
г. Новороссийск, Новороссийский филиал НАЧОУ ВПО СГА, директор, д.мед.н., профессор
31. Харченко Ирина Игоревна, Новикова Ю.О.
«Ситуация на региональном рынке труда и отношение безработных к переобучению и другим программах службы занятости (на примере Новосибирской области)»
г. Новосибирск, Институт экономики и организации промышленного производства СО РАН: – старший научный сотрудник; – сотрудник
32. Хусаинова Ирина Анатольевна, Туктарова Ирэн Ольвертовна
«Профессионализация – главный итог стажировок выпускников на предприятиях в рамках региональных программ по снижению напряженности на рынке труда»
г. Уфа, Уфимская государственная академия экономики и сервиса:
– зав. Центром содействия трудоустройству студентов и выпускников, к.хим.н., доцент; – проректор по учебной, методической работе и качеству образования, к.т.н., доцент
33. Цыганкова Галина Сергеевна, Задорожная Людмила Ивановна
«Региональные проблемы занятости населения в посткризисный период развития (на материалах Республики Адыгея)»
г. Майкоп, Управление государственной службы занятости населения Республики Адыгея, начальник;
г. Майкоп, Майкопский государственный технологический университет, заведующая кафедрой менеджмента и региональной экономики, д.э.н., профессор
34. Чиликова Светлана Александровна
«Проблема востребованности выпускников высшего профессионального образования на современном рынке труда»
г. Ижевск, Главное управление государственной службы занятости населения Удмуртской Республики, ведущий специалист-эксперт
35. Шевелев Павел Валерьевич
«Задачи и потенциальные возможности службы занятости Архангельской области по трудоустройству выпускников профессионального образования»
г. Архангельск, Агентство по труду и занятости населения Архангельской области, руководитель
36. Шпилева Ольга Федоровна
«Мониторинг и анализ трудоустройства выпускников НПО»
г. Прокопьевск, ГОУ НПО профучилище №16, заместитель директора по учебно-производственной работе
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	Совершенствование прогнозирования кадровых потребностей регио-нальной экономики, формирования государственного задания на подготовку кадров и распределения контрольных цифр приема между образовательными учреждениями


Руководители секции:
Питухин Евгений Александрович
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, заведующий кафедой математического моделирования систем управления, д.т.н.

Ильин Алексей Михайлович
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, директор регионального центра содействия трудоустройству и адаптации к рынку труда выпускников учреждений высшего профессионального образования

Грибанова Надежда Александровна
г. Петрозаводск, Министерство образования Республики Карелия, начальник отдела профессионального образования, к.п.н.
1. Болтунова Светлана Анатольевна, Морозов Валентин Васильевич, Прокошев Валерий Григорьевич, Янина Елена Владимировна
«Программа модернизации системы профессионального образования Владимирской области в целях реализации стратегии социально-экономического развития региона»
г. Владимир, Департамент образования Владимирской области: – заместитель директора; – ректор; – первый проректор; – ассистент кафедры «Физика и прикладная математика»
2. Васильева Зоя Андреевна, Филимоненко Ирина Владимировна
«Моделирование процессов определения кадровой потребности региона с учетом социально-экономических, демографических и инвестиционных изменений»
г. Красноярск, Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ: – директор; – заведующая кафедрой «Маркетинг», к.э.н., профессор
3. Гаврилов Иван Васильевич, Дедюхина М.А.
«Реализация региональной целевой программы "Развитие кадрового потенциала Республики Карелия" на период 2008-2012 годов»
г. Петрозаводск, Министерство труда и занятости Республики Карелия, отдел организации профессионального обучения и профориентации, начальник отдела;
г. Петрозаводск, Центр обучения и мониторинга трудовых ресурсов, начальник Центра
4. Говорушенко С.Н., Лепихина В.Ю.
«Технологии мониторинга рынка труда»
г. Белгород, Управление по труду и занятости населения Белгородской области
г. Белгород, Высшая школа управления ИМГУ НИУ «БелГУ»
5. Груша Георгий Романович
«Применение статистических и социологических методов в прогнозировании кадровых потребностей региональной экономики»
г. Краснодар, Департамент труда и занятости населения Краснодарского края, главный специалист-эксперт отдела рынка труда, программ занятости и аналитических работ, аспирант Кубанского государственного технологического университета
6. Дочкин Сергей Александрович
«Программно-целевые методы в процессах модернизации системы профессионального образования региона»
г. Кемерово, Кузбасский региональный институт развития профессионального образования, начальник научно-аналитического центра, д.п.н., доцент, член-корреспондент Академии педагогических и социальных наук
7. Кириллов Иван Евгеньевич, Олейник Андрей Григорьевич
«Использование аппарата нечеткой логики в решении задач рационального распределения ресурсов для целевой подготовки кадров»
г. Апатиты, Институт информатики и математического моделирования технологических процессов Кольского научного центра РАН: – младший научный сотрудник, к.т.н.; – заместитель директора по научной работе, д.т.н.
8. Козлова Татьяна Анатольевна, Духанов Алексей Валентинович, Моргунова Наталья Владимировна
«Работы ВлГУ по прогнозированию потребности в кадрах с высшим профессиональным образованием»
г. Владимир, Владимирский государственный университет, директор РЦСТВ;
г. Санкт-Петербург, НИИ НКТ НИУ СПб ГУ ИТМО, старший научный сотрудник, к.т.н.;
г. Владимир, Владимирский государственный университет, доцент, к.э.н.
9. Локтюхина Наталья Викторовна
«Проблемы согласования контрольных цифр приема в вузыи противоречия во взаимодействии современных рынка образовательных услуг и рынка труда»
г. Москва, Департамент труда и занятости населения города Москвы, начальник Аналитического управления, к.э.н., доцент
10. Мелких Игорь Владимирович
«Опыт работы по определению дополнительной потребности организаций Краснодарского края в квалифицированных кадрах»
г. Краснодар, Департамент труда и занятости населения Краснодарского края, руководитель
11. Нигай Евгения Антоновна, Бойко Татьяна Степановна
«Методики прогнозирования потребности в рабочей силе для региона»
г. Хабаровск, Хабаровская государственная академия экономики и права: – старший преподаватель кафедры Маркетинга и рекламы, к.э.н.; – декан факультета Международных экономических отношений, к.т.н., доцент
12. Олейник Андрей Григорьевич, Ломов Павел Андреевич
«Развитие средств информационного обеспечения решения задач подготовки кадров»
г. Апатиты, Институт информатики и математического моделирования технологических процессов Кольского научного центра РАН: – заместитель директора по научной работе, д.т.н.; – стажер-исследователь
13. Пасичниченко Венера Замильевна
«Опыт модернизации дополнительного профессионального образования в Иркутском технологическом колледже»
г. Иркутск, Иркутский технологический колледж, заведующая отделением дополнительного образования
14. Подковинская Ирина Александровна
«Практика прогнозирования потребности в трудовых ресурсах в Калужской области»
г. Калуга, Министерство труда, занятости и кадровой политики Калужской области, министр
15. Семёнов Андрей Андреевич
«Расчет объемов приема, объемов выпуска и численности студентов образовательных учреждений профессионального образования»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, младший научный сотрудник

16. Фролов Юрий Викторович, Офицеров Владимир Петрович, Офицеров Михаил Владимирович, Шабанов Евгений Вячеславович
«Прогнозные оценки плана приема абитуриентов в педагогические вузы Москвы»
г. Москва, Московский городской педагогический университет: – проректор, д.э.н., профессор; – зав. кафедрой «Прикладная информатика в управлении», к.т.н., доцент; – младший научный сотрудник; – младший научный сотрудник
17. Шаповалов Игорь Васильевич, Полевой Игорь Николаевич
«Развитие профессионального образования Белгородской области на 2011-2015 годы»
г. Белгород, Департамент образования, культуры и молодежной политики Белгородской области, первый заместитель начальника департамента образования, культуры и молодежной политики Белгородской области, к.т.н., доцент;
г. Белгород, Управление по труду и занятости населения Белгородской области, начальник управления по труду и занятости населения области
18. Шваков Александр Викторович, Кривицкая Наталия Александровна, Овинова Юлия Вячеславовна
«Реализация мероприятий по подготовке квалифицированных рабочих кадров и специалистов в системе профессионального образования»
г. Саратов, Министерство занятости, труда и миграции Саратовской области:
– министр; – зам. министра занятости, труда и миграции Саратовской области, председатель комитета по занятости населения, к.социолог.н.; – начальник отдела
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	Формирование профессиональных компетенций выпускников и разработка рекомендаций по корректировке образовательных программ подготовки специалистов в системе профессионального образования


Руководители секции:
Сигова Светлана Владимировна
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, ведущий научный сотрудник Центра бюджетного мониторинга, к.э.н.

Питухина Мария Александровна
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, старший научный сотрудник Центра бюджетного мониторинга, к.полит.н.

Гарифуллина Наталия Юрьевна
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, старший научный сотрудник Центра бюджетного мониторинга, к.э.н.

1. Арбузкина Ольга Викторовна
«Система управления качеством подготовки техников по специальности Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования»
г. Егорьевск, Егорьевский промышленно-экономический техникум, заместитель директора по учебно–производственной работе
2. Бычкова Эмма Юрьевна, Севостьянов Андрей Викторович
«Социальное партнерство в профессиональном самоопределении школьников»
г. Балашиха, Балашихинский центр занятости населения: – начальник отдела инновационных технологий и программ по вопросам занятости населения; – инспектор отдела АИС, статотчетности, административно-хозяйственного и правового обеспечения
3. Глушанок Тамара Михайловна
«Анализ открытой информации по вакансиям на предприятиях высокотехнологичных секторов экономики»
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, гл. научн. сотруд.
4. Гуртов Валерий Алексеевич, Голубенко Виктория Александровна
«Формирование перечня компетенций работников, востребованных инновационной экономикой»
г. Петрозаводск, Управление научных исследований ПетрГУ, Центр бюджетного мониторинга: – директор, профессор, д.ф.-м.н.; – младший научный сотрудник
5. Давлеткиреева Лилия Зайнитдиновна, Балахнина Екатерина Владимировна
«Процесс формирования информационной компетентности будущих экономистов в системе профессионального образования»
г. Магнитогорск, Магнитогорский государственный университет: – к.н., доцент; – аспирант кафедры ИС
6. Давлеткиреева Лилия Зайнитдиновна, Назарова Ольга Борисовна
«Корректировка индивидуальной траектории профессиональной подготовки ИТ-специалистов с применением компетентностного подхода»
г. Магнитогорск, Магнитогорский государственный университет: – к.н., доцент; – к.н., доцент
7. Ершова Наталья Юрьевна
«Компетентностный подход в проектировании результатов обучения информационным технологиям в вузе»
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, заместитель декана по учебной работе, к.ф.-м.н., доцент
8. Жукевич Галина Владимировна, Соколова Евгения Юрьевна
«Профессиональные компетенции в сфере государственного управления»
– Москва, Комитет Государственной Думы по проблемам Севера и Дальнего Востока, заместитель руководителя аппарата Комитета, д.э.н., профессор;
– Москва, Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации, соискатель кафедры труда и социальной политики
9. Зыков Николай Васильевич, Насонова Анна Андреевна, Гордеева Нина Яковлевна, Полякова Жанна Юрьевна
«Формирование экологической компетентности студентов Забайкальского горного колледжа имени М.И. Агошкова на основании субъектно-деятельностного подхода»
г. Чита, Забайкальский горный колледж имени М.И. Агошкова: – директор, к.т.н., доцент; – заместитель директора по научно-инновационной и методической работе, к.п.н.; – зав. геологическим отделением; – преподаватель
10. Зыков Николай Васильевич, Шумилова Лидия Владимировна, Жеребцова Евгения Геннадьевна
«Формирование профессиональных компетенций выпускников на примере Забайкальского горного колледжа имени М.И. Агошкова»
г. Чита, Забайкальский горный колледж: – директор, к.т.н., доцент; – зам. директора по учебной работе, к.т.н., доцент; – зав. отделом профориентации, профильного обучения и трудоустройства выпускников
11. Иванов Сергей Анатольевич
«Проблемы и механизмы формирования инновационных компетенций у выпускников вузов»
г. Санкт-Петербург, Институт проблем региональной экономики РАН, зав. лабораторией проблем развития человеческого потенциала и воспроизводства трудовых ресурсов региона
12. Кекконен Александра Леонидовна, Сигова Светлана Владимировна
«Зарубежный опыт прогнозирования профессиональных компетенций, востребованных на рынке труда»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ: – младший научный сотрудник; – ведущий научный сотрудник, к.э.н.
13. Коваль Сергей Борисович, Сидоров Игорь Владимирович, Молочкова Ирина Владимировна, Молодцов Максим Вилленинович
«Компетентностный подход в системе мониторинга»
г. Челябинск, Южно-Уральский государственный университет, Челябинский региональный центр содействия трудоустройству выпускников: – директор центра содействия трудоустройству; – к.т.н., доцент; – к.т.н., доцент; – к.т.н., доцент
14. Кузьмина Ася Анатольевна
«Международное сотрудничество как форма интеграции мировой системы высшего образования»
г. Москва, Московский государственный университет экономики, статистики и информатики, к.э.н., доцент
15. Луханин Виктор Васильевич, Шорникова Мария Александровна
«Практика организации профориентационной работы с молодежью»
г. Белгород, Управление по труду и занятости населения Белгородской области, начальник отдела профессионального обучения и целевой подготовки кадров;
г. Белгород, Высшая школа управления НИУ «БелГУ», менеджер отдела управления
16. Мальсагов Адам Джамурзиевич
«Компетенции выпускников в условиях инновационной экономики»
г. Магас, Министерство экономики и промышленности Республики Ингушетия, 
заместитель министра

17. Питухина Мария Александровна
«Понимание термина «компетенции» с общетеоретических и исторических позиций в отечественной и зарубежной теории и методологии»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, старший научный сотрудник, канд. полит. наук
18. Поддубецкая Анна Юрьевна, Назарова Мария Николаевна
«Роль центра карьеры Сибирского федерального университета в формировании компетенций студентов и выпускников»
г. Красноярск, Сибирский федеральный университет: – начальник отдела технологий трудоустройства и сопровождения карьеры центра карьеры; – директор центра карьеры
19. Сафина Ольга Геннадьевна, Рябченко Дарья Владимировна
«Формирование профессиональной компетенции студентов на основе комплексного подхода»
г. Екатеринбург, Уральский федеральный университет: – старший преподаватель; – инженер
20. Серебряков А.Г., Алтухов В.В,, Кувшинова О.Л., Кузнецов К.Г.
«Формирование моделей компетенций, востребованных в сфере технологических инноваций»
г. Москва, Центр тестирования и развития «Гуманитарные технологии»

21. Филиппович Андрей Юрьевич
«Перспективы изменения спроса на ИКТ-компетентность в Европе»
г. Москва, МГТУ им. Н.Э.Баумана, зав. лабораторией, к.т.н., доцент
22. Ходас Игорь Сальянсович, Белоглазов Александр Анатольевич
«Механизмы формирования профессиональных компетенций рабочих кадров и специалистов индустрии климата в политехническом колледже"»
г. Москва, Политехнический колледж №19: – директор; – заместитель директора по научной и инновационной работе, к.т.н.
23. Цуканова Наталья Павловна
«Молодежь Орловщины на рынке труда: проблемы совершенствования профориентации в посткризисных экономических условиях»
г. Орел, Управление труда и занятости Орловской области, начальник

24. Чешко Светлана Леонидовна
«Профессиональное становление молодых рабочих в условиях образовательного учреждения»
г. Екатеринбург, Социально-профессиональный лицей «Строитель», заместитель директора по учебно-производственной работе
25. Чусавитина Галина Николаевна
«Развитие компетенций научно-педагогических кадров по обеспечению информационной безопасности в ИКТ-насыщенной среде»
г. Магнитогорск, Магнитогорский государственный университет, декан факультета информатики
26. Яковлева Анна Александровна
«Финский опыт проведения опросов работодателей для прогнозирования потребностей экономики и востребованных компетенций»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, младший научный сотрудник
28 октября 2011 г.  –  ПЯТНИЦА
	Продолжение Интернет–конференции, 
обсуждение на форуме и принятие решений конференции.


В Интернет-конференции принимают участие:
	№
	ФИО
	Город
	Организация, должность, 
степень, звание

	1 
	Абрамова Екатерина Григорьевна
	Москва
	Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет, директор Центра трудоустройства и практической подготовки

	2 
	Алашеев Сергей Юрьевич
	Самара
	Центр исследований рынка труда, научный сотрудник

	3 
	Алтухов В.В.
	Москва
	Центр тестирования и развития «Гуманитарные технологии»

	4 
	Анненков Михаил Вячеславович
	Петрозаводск
	Министерство труда и занятости Республики Карелия, заместитель министра труда и занятости Республики Карелия

	5 
	Антипов Борис Львович
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет, к.т.н., доцент

	6 
	Арбузкина 
Ольга 
Викторовна
	Егорьевск
	Егорьевский промышленно-экономический техникум, заместитель директора по учебно–производственной работе

	7 
	Арсентьева 
Нина 
Михайловна
	Новосибирск
	Институт экономики и организации промышленного производства СО РАН, научный сотрудник

	8 
	Бабин Вячеслав Аркадьевич
	Йошкар-Ола
	Марийский государственный технический университет, д.э.н., профессор

	9 
	Балахнина 
Екатерина 
Владимировна
	Магнитогорск
	Магнитогорский государственный университет, аспирант кафедры ИС

	10 
	Безденежных Татьяна 
Ивановна
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики, директор института региональной экономики и управления

	11 
	Белоглазов Александр Анатольевич
	Москва
	Политехнический колледж №19, заместитель директора по научной и инновационной работе, к.т.н.

	12 
	Бершадский Александр 
Моисеевич
	Пенза
	Пензенский государственный университет, заведующий кафедрой САПР, д.т.н., профессор

	13 
	Бойко Татьяна Степановна
	Хабаровск
	Хабаровская государственная академия экономики и права, декан факультета Международных экономических отношений, к.т.н., доцент

	14 
	Болнов Лев 
Валерьевич
	Нижний Новгород
	Управление государственной службы занятости населения Нижегородской области, заместитель руководителя

	15 
	Болтунова 
Светлана 
Анатольевна
	Владимир
	Департамент образования Владимирской области, заместитель директора

	16 
	Борщ Виталий Викторович
	Москва
	Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет, Декан факультета Логистики и общетранспортных проблем МАДИ, к.т.н., доцент

	17 
	Ботвиньева Ирина Петровна
	Норильск
	Норильский индустриальный институт

	18 
	Будникова 
Екатерина 
Александровна
	Белгород
	Высшая школа управления ИМГУ НИУ «БелГУ», менеджер отдела программ профессиональной переподготовки

	19 
	Бушмин Игорь Александрович
	Барнаул
	Управление Алтайского края по труду и занятости населения, начальник управления

	20 
	Бычкова Эмма Юрьевна
	Балашиха
	Балашихинский центр занятости населения, начальник отдела инновационных технологий и программ по вопросам занятости населения

	21 
	Васильева Зоя Андреевна
	Красноярск
	Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ, директор

	22 
	Володина Алла Вячеславовна
	Тамбов
	Техникум отраслевых технологий, преподаватель

	23 
	Гаврилов Иван Васильевич
	Петрозаводск
	Министерство труда и занятости Республики Карелия, отдел организации профессионального обучения и профориентации, начальник отдела

	24 
	Гвоздева Галина Петровна
	Новосибирск
	Институт экономики и организации промышленного производства Сибирского отделения РАН, старший научный сотрудник

	25 
	Гвоздева Елена Сергеевна
	Новосибирск
	Институт экономики и организации промышленного производства Сибирского отделения РАН, старший научный сотрудник

	26 
	Гимаева Аниса Наильевна
	Уфа
	Управление государственной службы занятости населения при Министерстве труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан, начальник отдела программ занятости, рынка труда и сводно-аналитических работ

	27 
	Глушанок 
Тамара 
Михайловна
	Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, главный научный сотрудник

	28 
	Говорушенко С.Н.
	Белгород
	Управление по труду и занятости населения Белгородской области

	29 
	Голубенко 
Виктория 
Александровна
	Петрозаводск
	Управление научных исследований ПетрГУ, Центр бюджетного мониторинга, младший научный сотрудник

	30 
	Гордеева Нина Яковлевна
	Чита
	Забайкальский горный колледж имени М.И. Агошкова, зав. геологическим отделением

	31 
	Груша Георгий Романович
	Краснодар
	Департамент труда и занятости населения Краснодарского края, главный специалист-эксперт отдела рынка труда, программ занятости и аналитических работ, аспирант Кубанского государственного технологического университета

	32 
	Гуртов Валерий Алексеевич
	Петрозаводск
	Управление научных исследований ПетрГУ, Центр бюджетного мониторинга, директор, профессор, д.ф.-м.н.

	33 
	Давлеткиреева Лилия 
Зайнитдиновна
	Магнитогорск
	Магнитогорский государственный университет, доцент кафедры ИС, к.н., доцент

	34 
	Данилова Лада Владиславовна
	Красноярск
	Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ, доцент

	35 
	Даценко Игорь Петрович
	Вологда
	Департамент труда и занятости населения Вологодской области, начальник Департамента

	36 
	Дедюхина М.А.
	Петрозаводск
	Центр обучения и мониторинга трудовых ресурсов, начальник Центра

	37 
	Деева Нина 
Николаевна
	Биробиджан
	Биробиджанский филиал ФУБОУ ВПО «Амурский государственный университет», к.п.н., доцент

	38 
	Долгова Ирина Николаевна
	Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, старший научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов, к.э.н., доцент

	39 
	Дочкин Сергей Александрович
	Кемерово
	Кузбасский региональный институт развития профессионального образования, начальник научно-аналитического центра, д.п.н., доцент, член-корреспондент Академии педагогических и социальных наук

	40 
	Духанов 
Алексей 
Валентинович
	Санкт-Петербург
	НИИ НКТ НИУ СПб ГУ ИТМО, старший научный сотрудник, к.т.н.

	41 
	Единак 
Екатерина 
Александровна
	Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, стажер-исследователь лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов

	42 
	Ершова Наталья Юрьевна
	Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, заместитель декана по учебной работе, к.ф.-м.н., доцент

	43 
	Жеребцова 
Евгения 
Геннадьевна
	Чита
	Забайкальский горный колледж, зав. отделом профориентации, профильного обучения и трудоустройства выпускников

	44 
	Жукевич Галина Владимировна
	Москва
	Комитет Государственной Думы по проблемам Севера и Дальнего Востока, заместитель руководителя аппарата Комитета, д.э.н., профессор

	45 
	Забусов 
Владимир 
Владимирович
	Норильск
	Норильский индустриальный институт, и.о. ректора, к.т.н., профессор

	46 
	Задорожная Людмила 
Ивановна
	Майкоп
	Майкопский государственный технологический университет, зав.кафедры менеджмента и региональной экономики, д.э.н., профессор

	47 
	Зыков Николай Васильевич
	Чита
	Забайкальский горный колледж, директор, к.т.н., доцент

	48 
	Иванов Сергей Анатольевич
	Санкт-Петербург
	Институт проблем региональной экономики РАН, зав. лабораторией проблем развития человеческого потенциала и воспроизводства трудовых ресурсов региона

	49 
	Иптышев 
Андрей 
Анатольевич
	Красноярск
	Политехнический институт Сибирского федерального университета, к.т.н., доцент

	50 
	Ирхин Игорь Юрьевич
	Нижний Новгород
	Управление государственной службы занятости населения Нижегородской области, начальник отдела программ занятости и анализа рынка труда

	51 
	Кальнеус Анна Сергеевна
	Барнаул
	Управление Алтайского края по труду и занятости населения, консультант отдела политики занятости и развития рынка труда

	52 
	Карпова Галина Ивановна
	Тамбов
	Техникум отраслевых технологий, директор

	53 
	Касьянова Анна Львовна
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, инженер-программист

	54 
	Кекконен 
Александра 
Леонидовна
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, младший научный сотрудник

	55 
	Кириллов Иван Евгеньевич
	Апатиты
	Институт информатики и математического моделирования технологических процессов Кольского научного центра РАН, младший научный сотрудник, к.т.н.

	56 
	Коваль Сергей Борисович
	Челябинск
	Южно-Уральский государственный университет, Челябинский региональный центр содействия трудоустройству выпускников, директор центра содействия трудоустройству

	57 
	Козлова Татьяна Анатольевна
	Владимир
	Владимирский государственный университет, директор РЦСТВ

	58 
	Коренев 
Анатолий 
Геннадьевич
	Чита
	Забайкальский горный колледж имени М.И. Агошкова, начальник инновационного учебного научно-производственного центра

	59 
	Коровкин 
Андрей 
Германович
	Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, заведующий лабораторией прогнозирования трудовых ресурсов, д.э.н.

	60 
	Королев Иван Борисович
	Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, старший научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов

	61 
	Костин Роман Алексеевич
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики, проректор по научной работе Санкт – Петербургского государственного университета сервиса и экономики; заведующий кафедрой «Социология»

	62 
	Кривицкая 
Наталия 
Александровна
	Саратов
	Министерство занятости, труда и миграции Саратовской области, заместитель министра занятости, труда и миграции Саратовской области, председатель комитета по занятости населения, к.социолог.н.

	63 
	Крылова 
Марина 
Алексеевна
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики, доцент кафедры «Социология»

	64 
	Кувшинова О.Л.
	Москва
	Центр тестирования и развития «Гуманитарные технологии»

	65 
	Кузнецов К.Г.
	Москва
	Центр тестирования и развития «Гуманитарные технологии»

	66 
	Кузьмина Ася Анатольевна
	Москва
	Московский государственный университет экономики, статистики и информатики, к.э.н., доцент

	67 
	Кучинская 
Ольга 
Сергеевна
	Южно-Сахалинск
	Агентство государственной службы занятости населения Сахалинской области, руководитель агентства государственной службы занятости населения Сахалинской области

	68 
	Лепихина В.Ю.
	Белгород
	Высшая школа управления ИМГУ НИУ «БелГУ»

	69 
	Лихачева 
Татьяна 
Петровна
	Красноярск
	Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ, заведующая научно учебной лабораторией, доцент

	70 
	Локтюхина 
Наталья 
Викторовна
	Москва
	Департамент труда и занятости населения города Москвы, начальник Аналитического управления, к.э.н., доцент

	71 
	Ломов Павел Андреевич
	Кировск
	Институт информатики и математического моделирования технологических процессов Кольского научного центра РАН, стажер-исследователь

	72 
	Лубочкина 
Марина Иоковна
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики, к.т.н., доцент

	73 
	Лукьянова 
Рушания 
Рифовна
	Уфа
	Башкирский институт социальных технологий (филиал) Академии труда и социальных отношений, преподаватель

	74 
	Луханин Виктор Васильевич
	Белгород
	Управление по труду и занятости населения Белгородской области, начальник отдела профессионального обучения и целевой подготовки кадров

	75 
	Лушников 
Алексей 
Владимирович
	Пенза
	Пензенский государственный университет, ассистент

	76 
	Майнагашева Антонина 
Савельевна
	Красноярск
	Политехнический институт Сибирского федерального университета, студент-магистр

	77 
	Мальсагов Адам Джамурзиевич
	Магас
	Министерство экономики и промышленности Республики Ингушетия, заместитель министра

	78 
	Маркеев Михаил Антонович
	Норильск
	Норильский индустриальный институт

	79 
	Масленников Александр Валентинович
	с. Конь-Колодезь
	Аграрный техникум Конь-Колодезский, заведующий отделением по практическому обучению

	80 
	Мелких Игорь Владимирович
	Краснодар
	Департамент труда и занятости населения Краснодарского края, руководитель

	81 
	Молодцов 
Максим 
Вилленинович
	Челябинск
	Южно-Уральский государственный университет, Челябинский региональный центр содействия трудоустройству выпускников, к.т.н., доцент

	82 
	Молочкова 
Ирина 
Владимировна
	Челябинск
	Южно-Уральский государственный университет, Челябинский региональный центр содействия трудоустройству выпускников, к.т.н., доцент

	83 
	Моргунова 
Наталья 
Владимировна
	Владимир
	Владимирский государственный университет, доцент, к.э.н.

	84 
	Морозов 
Валентин 
Васильевич
	Владимир
	Владимирский государственный университет, ректор

	85 
	Москвина Анна Валерьевна
	Красноярск
	Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ, старший преподаватель

	86 
	Мугу Зарема Мадиновна
	Майкоп
	Адыгейский государственный университет, инженер управления по социальным вопросам и трудоустройству выпускников

	87 
	Назарова Мария Николаевна
	Красноярск
	Сибирский федеральный университет, директор центра карьеры

	88 
	Назарова Ольга Борисовна
	Магнитогорск
	Магнитогорский государственный университет, доцент кафедры ИС, к.н., доцент

	89 
	Насонова Анна Андреевна
	Чита
	Забайкальский горный колледж имени М.И. Агошкова, заместитель директора по научно-инновационной и методической работе, к.п.н.

	90 
	Нетеребский Олег 
Викторович
	Москва
	Департамент труда и занятости населения города Москвы, руководитель

	91 
	Нигай Евгения Антоновна
	Хабаровск
	Хабаровская государственная академия экономики и права, старший преподаватель кафедры Маркетинга и рекламы, к.э.н.

	92 
	Низова 
Людмила 
Михайловна
	Йошкар-Ола
	Марийский государственный технический университет, к.э.н., доцент

	93 
	Новикова Ю.О.
	Новосибирск
	Институт экономики и организации промышленного производства СО РАН

	94 
	Овинова Юлия Вячеславовна
	Саратов
	Министерство занятости, труда и миграции Саратовской области, отдел анализа, прогноза и мониторинга, начальник отдела

	95 
	Олейник Андрей Григорьевич
	Апатиты
	Институт информатики и математического моделирования технологических процессов Кольского научного центра РАН, заместитель директора по научной работе, д.т.н.

	96 
	Омон Вера 
Геннадьевна
	Оренбург
	Министерство труда и занятости населения Оренбургской области, начальник отдела профессиональной ориентации и профессионального обучения

	97 
	Офицеров 
Владимир 
Петрович
	Москва
	Офицеров Владимир Петрович

	98 
	Офицеров 
Михаил 
Владимирович
	Москва
	Московский городской педагогический университет, младший научный сотрудник

	99 
	Павлова Ольга Альбертовна
	Белгород
	Департамент кадровой политики Белгородской области, заместитель начальника департамента, к.п.н., доцент

	100 
	Панкратова 
Тамара 
Браниславовна
	Томск
	Департамент труда и занятости населения Томской области, заместитель начальника

	101 
	Панюкова Анна Борисовна
	Барнаул
	Управление Алтайского края по труду и занятости населения, ведущий специалист отдела мониторинга и прогнозирования рынка труда

	102 
	Парикова 
Наталья 
Владимировна
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, младший научный сотрудник

	103 
	Пасичниченко Венера 
Замильевна
	Иркутск
	Иркутский технологический колледж, заведующая отделением дополнительного образования

	104 
	Петров 
Владислав 
Вячеславович
	Тамбов
	Техникум отраслевых технологий, зам. директора по УПР

	105 
	Питухин 
Евгений 
Александрович
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, начальник отдела, д.т.н.

	106 
	Питухина Мария Александровна
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, старший научный сотрудник, канд. полит. наук

	107 
	Поддубецкая Анна Юрьевна
	Красноярск
	Сибирский федеральный университет, начальник отдела технологий трудоустройства и сопровождения карьеры центра карьеры

	108 
	Подковинская Ирина 
Александровна
	Калуга
	Министерство труда, занятости и кадровой политики Калужской области, министр

	109 
	Полевой Игорь Николаевич
	Белгород
	Управление по труду и занятости населения Белгородской области, начальник управления по труду и занятости населения области

	110 
	Полякова Жанна Юрьевна
	Чита
	Забайкальский горный колледж имени М.И. Агошкова, преподаватель

	111 
	Попов Валерий Владимирович
	Пермь
	Агентство по занятости населения Пермского края, руководитель агентства по занятости населения Пермского края

	112 
	Прокошев 
Валерий 
Григорьевич
	Владимир
	Владимирский государственный университет, первый проректор

	113 
	Прохоров 
Станислав 
Юрьевич
	Тула
	Тульский государственный коммунально-строительный техникум, директор

	114 
	Прохорова 
Светлана 
Владимировна
	Тула
	Тульский государственный коммунально-строительный техникум, руководитель центра содействия занятости молодёжи и трудоустройству выпускников

	115 
	Разнова Наталья Васильевна
	Красноярск
	Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ, к.э.н., доцент

	116 
	Рочева Яна 
Сергеевна
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики, старший преподаватель, к.социол.н.

	117 
	Рябко Сергей Владимирович
	Белгород
	Управление по труду и занятости населения Белгородской области, первый заместитель начальника управления по труду и занятости населения

	118 
	Рябченко Дарья Владимировна
	Екатеринбург
	Уральский федеральный университет, инженер

	119 
	Савина Ирина Анатольевна
	Барнаул
	Управление Алтайского края по труду и занятости населения, главный специалист отдела мониторинга и прогнозирования рынка труда

	120 
	Сафина Ольга Геннадьевна
	Екатеринбург
	Уральский федеральный университет, старший преподаватель

	121 
	Северова 
Наталия 
Геннадьевна
	Пермь
	Агентство по занятости населения Пермского края, начальник отдела организации деятельности службы занятости по регистрации получателей госуслуг и мониторинга рынка труда, к.э.н.

	122 
	Севостьянов Андрей 
Викторович
	Балашиха
	Балашихинский центр занятости населения, инспектор отдела АИС, статотчетности, административно-хозяйственного и правового обеспечения

	123 
	Семенов 
Николай 
Николаевич
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», директор центра профессиональной адаптации и трудоустройства, к.т.н., доцент

	124 
	Семёнов Андрей Андреевич
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, младший научный сотрудник

	125 
	Сердюкова Н.В.
	Москва
	Государственный университет Министерства финансов Российской Федерации, аспирант

	126 
	Сердюкова 
Наталья 
Александровна
	Москва
	Государственный университет Министерства финансов Российской Федерации, д.э.н., доцент

	127 
	Серебряков А.Г.
	Москва
	Центр тестирования и развития «Гуманитарные технологии»

	128 
	Серова Лариса Михайловна
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, начальник отдела прогнозирования и баз данных, к.т.н.

	129 
	Сигова Светлана Владимировна
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, ведущий научный сотрудник, к.э.н.

	130 
	Сидоркина Т.А.
	Йошкар-Ола
	Марийский государственный технический университет, студентка

	131 
	Сидоров Игорь Владимирович
	Челябинск
	Южно-Уральский государственный университет, Челябинский региональный центр содействия трудоустройству выпускников, к.т.н., доцент

	132 
	Соколова 
Евгения 
Юрьевна
	Москва
	Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации, соискатель кафедры труда и социальной политики

	133 
	Суворова 
Людмила 
Николаевна
	Йошкар-Ола
	Научно-методический центр профессионального образования, заведующая отделом

	134 
	Сучкова 
Людмила 
Анатольевна
	Ростов-на-Дону
	Донской государственный технический университет, руководитель Центра содействия трудоустройству выпускников ДГТУ

	135 
	Твердохлебова Татьяна 
Валерьевна
	Красноярск
	Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ, доцент, зав. кафедрой, к.э.н.

	136 
	Томаровский Александр 
Анатольевич
	Белгород
	Управление по труду и занятости населения Белгородской области, консультант

	137 
	Тугушева 
Марьям 
Равилевна
	Саратов
	Саратовский государственный технический университет, аспирант

	138 
	Тукабаев Павел Тамьянович
	Новороссийск
	Новороссийский филиал НАЧОУ ВПО СГА, директор, д.мед.н., профессор

	139 
	Туктарова Ирэн Ольвертовна
	Уфа
	Уфимская государственная академия экономики и сервиса, проректор по учебной, методической работе и качеству образования, к.т.н., доцент

	140 
	Филимоненко Ирина 
Владимировна
	Красноярск
	Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ, заведующая кафедрой «Маркетинг», к.э.н., профессор

	141 
	Филиппович 
Андрей Юрьевич
	Москва
	МГТУ им. Н.Э.Баумана, зав. лабораторией, к.т.н., доцент

	142 
	Фомина 
Людмила 
Алексеевна
	Норильск
	Норильский индустриальный институт

	143 
	Фролов Юрий Викторович
	Москва
	Московский городской педагогический университет, проректор, д.э.н., профессор

	144 
	Фролова Елена Евгеньевна
	Петрозаводск
	Министерство труда и занятости Республики Карелия, начальник отдела анализа рынка труда и социальной поддержки

	145 
	Харченко Ирина Игоревна
	Новосибирск
	Институт экономики и организации промышленного производства СО РАН, старший научный сотрудник

	146 
	Ходас Игорь Сальянсович
	Москва
	Политехнический колледж №19, директор

	147 
	Хусаинова 
Ирина 
Анатольевна
	Уфа
	Уфимская государственная академия экономики и сервиса, зав. Центром содействия трудоустройству студентов и выпускников, к.хим.н., доцент кафедры «Общая химия»

	148 
	Цуканова 
Наталья 
Павловна
	Орел
	Управление труда и занятости Орловской области, начальник

	149 
	Цыганкова 
Галина 
Сергеевна
	Майкоп
	Управление государственной службы занятости населения Республики Адыгея, начальник

	150 
	Чешко Светлана Леонидовна
	Екатеринбург
	Социально-профессиональный лицей «Строитель», заместитель директора по учебно-производственной работе

	151 
	Чиликова 
Светлана 
Александровна
	Ижевск
	Главное управление государственной службы занятости населения Удмуртской Республики, ведущий специалист-эксперт

	152 
	Чулочников Виктор 
Степанович
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики, к.филос.н., доцент

	153 
	Чусавитина 
Галина 
Николаевна
	Магнитогорск
	Магнитогорский государственный университет, декан факультета информатики

	154 
	Шабанов 
Евгений 
Вячеславович
	Москва
	Московский городской педагогический университет, младший научный сотрудник

	155 
	Шалишкина А.И.
	Йошкар-Ола
	Марийский государственный технический университет, студентка

	156 
	Шамшеева Альбина Сергеевна
	Уфа
	Государственное казенное учреждение Центр занятости населения города Уфы, ведущий психолог

	157 
	Шаповалов Игорь 
Васильевич
	Белгород
	Департамент образования, культуры и молодежной политики Белгородской области, первый заместитель начальника Департамента, к.т.н., доцент

	158 
	Шваков 
Александр 
Викторович
	Саратов
	Министерство занятости, труда и миграции Саратовской области, министр

	159 
	Шевелев Павел Валерьевич
	Архангельск
	Агентство по труду и занятости населения Архангельской области, руководитель

	160 
	Шестопалов 
Михаил 
Юрьевич
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», проректор по научной работе, к.т.н., доцент

	161 
	Шорникова 
Мария 
Александровна
	Белгород
	Высшая школа управления НИУ «БелГУ», менеджер отдела управления

	162 
	Шпилева Ольга Федоровна
	Чита
	Забайкальский горный колледж, зам. директора по учебной работе, к.т.н., доцент

	163 
	Шумилова 
Лидия 
Владимировна
	Чита
	Забайкальский горный колледж, зам. директора по учебной работе, к.т.н., доцент

	164 
	Шумилова 
Татьяна 
Михайловна
	Петрозаводск
	Министерство труда и занятости Республики Карелия, Главный специалист Министерства труда и занятости Республики Карелия

	165 
	Эпп Виталина Викторовна
	Пенза
	Пензенский государственный университет, к.т.н., доцент

	166 
	Эфендиев Исмаил Ибрагимович
	Махачкала
	Министерство труда и социального развития Республики Дагестан, министр, к.э.н.

	167 
	Юсупова Ирина Валерьевна
	Сыктывкар
	Управление Республики Коми по занятости населения, заведующая сектором статистики

	168 
	Якимова 
Екатерина 
Олеговна
	Йошкар-Ола
	Марийский государственный технический университет, студентка

	169 
	Яковлева Анна Александровна
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга ПетрГУ, младший научный сотрудник

	170 
	Янина Елена Владимировна
	Владимир
	Владимирский государственный университет, ассистент кафедры «Физика и прикладная математика»

	171 
	Яричина Галина Федоровна
	Красноярск
	Институт управления бизнес-процессами и экономики СФУ, профессор, к.э.н.
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